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ANEXO 2. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGOS DE CORRUPCION (CONTROLES / ACTIVIDADES DE CONTROL) —

METRO
BOGOTA
Cod.lgo del Descripcion Riesgo Descripcion Plan de Accién
Riesgo Control

GI-C5. El Jefe de la Oficina de
Asuntos Institucionales, debe
verificar que los servidores y
colaboradores de la Oficina
vinculados contractualmente,
acepten y suscriban la Declaracion
de intereses privados, el documento
de adhesidn al Cédigo vy a la Politica
de integridad, y los
correspondientes  acuerdos de
confidencialidad, dejando como

Posibilidad de  Impacto evidencia la firma de los

reputacional con algtin grupo | documentos

de interés o de valor o por

requerimientos de Entes de

Control, por la manipulacién

o divulgacion de informacion

reservada relacionada con

los asuntos de gobierno

corporativo con el fin de GI-PA-001.

GI-RC-001 favorecer intereses privados Asistencia

a cambio de la obtencion de

algun beneficio, debido a
que no se declare un
conflicto de interés o la

violacién de los acuerdos de
confidencialidad de la
informacién por parte de
algun servidor de la Oficina
de Asuntos Institucionales.

GI-C6. La Oficina de Tecnologias y
Sistemas de Informacién, permite el
acceso so6lo a los usuarios que hayan
sido autorizados para la
administracién y consulta de la
informacién de los drganos de
Gobierno  Corporativo, en el
repositorio definido. Lo anterior
para resguardar el acceso a dicha
informacién.

capacitaciones

PRIMER CUATRIMESTRE 2022

Verificacion de Controles

Al verificar la base de contratos del primer cuatrimestre, asi como
lainformacion de vinculacién de a la planta de la EMB, en el periodo
no se presentaron contrataciones ni ingresos a la planta de la
Oficina de Asuntos Institucionales, por lo que no se requirié de la
ejecucion del control.

El proceso de Gobierno Corporativo y Relaciones cuenta con un
repositorio privado administrado por la Oficina de Asuntos
Institucionales, el cual tiene la la informacion de la Junta Directiva,
con caracter de reservada. Dicho repositorio se encuentra alojado
en Microsoft Sharepoint (Herramienta colaborativa del Office 365
de la EMB) y tienen permisos de acceso veintidds (22) miembros
que conforman la Junta Directiva, asi como servidores publicos de
algunas dependencias.

Al revisar en el Sharepoint de la EMB e identificar cuales carpetas se
encuentran compartidas o con permisos publicos se observo la
carpeta denominada “Junta Directiva”, la cual, segun lo indicado
por el profesional de la Oficina de Asuntos Institucionales es una
carpeta propia de la dependencia y distinta del citado repositorio
privado que manejan para la Junta Directiva, no obstante, en su
contenido se evidenciaron las actas del mencionado organismo de
las vigencias 2019, 2020 y 2021:

Genera Junta D

Documentos ACTAS

|| Nombre Modificado
ACTAS JD 2019 de febrero

ACTAS JD 2020 FIRMADAS

ACTAS JD 2021 Firmadas de febrero

Al verificar el indice de Informacién Clasificada y Reservada
publicado en el portal web con fecha de actualizacidon del 04 de

Verificacion de plan de

accion

Durante el periodo objeto de
seguimiento no se
encontraban  programadas
capacitaciones en materia de
politicas de integridad,
transparencia, acceso a la
informacién publica y lucha
contra la corrupcion a las que
asistiera la Oficina de
Asuntos Institucionales. Se
informoé que para el mes de
mayo de 2022, se tiene
prevista la asistencia a una
capacitacién con este objeto.

Oportunidad de mejora /
Observaciones y/o Recomendaciones

De forma general, para el periodo
objeto de seguimiento y teniendo en
cuenta las circunstancias, no se requirio
ejecutar el control GI-C5 ni el plan de
accion GI-PA-001.

Por su parte, respecto al control GI-C6
se identificé una debilidad asociada con
el acceso publico por parte de
servidores publicos y contratistas a las
actas de la Junta Directiva, alojadas en
una carpeta compartida denominada
“Junta Directiva” en el aplicativo
Sharepoint del Office 365 de la EMB, las
cuales segun el indice de Informacién
Clasificada y Reservada tienen el
caracter de “Reservado”, lo que
representa una exposicion a la
materializacién del riesgo.

En términos del control GI-C6 del riesgo
de corrupcion GI-RC-001, se
recomienda revisar la informacion
publicada en la herramienta Sharepoint
del Office 365 de la EMB u otros
repositorios publicos asociada con la
Junta Directiva de la Entidad, con el fin
de identificar que la informacidn
concerniente a este organismo o
instancia que se encuentre publicada y
de consulta por parte de servidores
publicos y contratistas, no tenga
caracter reservado, segun el indice de
informacién Clasificada y Reservada
vigente. Por su parte, frente aquella
informacién reservada, se sugiere sélo
conservarla en el repositorio privado
que se tiene para tal fin, asegurando la
implementacién efectiva de las
politicas de consulta y permisos.




Verificacion de Controles

mayo de 2020

(https://www.metrodebogota.gov.co/transparencia/instrumentos-
gestion-informacion-publica/gesti%C3%B3n-documental/3-
%C3%ADndice-informaci%C3%B3n), el registro No. 12 cataloga a las
actas de la Junta Directiva como informacion reservada, por lo que
al estar en una ubicacion publica sin restricciones de acceso, puede
ser consultada por cualquier servidor publico o contratista con
credenciales en el directorio activo, existiendo una vulnerabilidad
que puede ser causal de la materializacion del riesgo.

Verificacion de plan de

accion

Oportunidad de mejora /

Observaciones y/o Recomendaciones

Cod.lgo et Descripcion Riesgo R act Plan de Accién
Riesgo Control
PP-C3. La Gerencia de IPPF contrata
la estructuraciéon técnica de los
proyectos, incluida la figura de un
Interventor técnico especializado
Posibilidad de  impacto cada vez que se requiera’l con el fin
econémico y reputacional de evitar Ia' orientacion Fle Igs
por la  imposicion  de contratos, dejando comp evidencia
sanciones de tipo penal, los documentos respectivos.
fiscal, disciplinario  y/o
administrativo a la EMB por
parte de las autoridades
competentes por accién u
PP-RC-001 omision al momento de No aplica

estipular las condiciones
técnicas haciendo uso del
poder para orientarlas en el
proceso de contratacion
desviando el cumplimiento
de sus funciones para
favorecer a un tercero o en
beneficio particular.

PP-C4. La Gerencia de IPPF para la
planeaciéon y estructuracion de los
contratos solicita las aprobaciones,
no objeciones y/o avales de las
entidades nacionales, distritales y/o
internacionales que participan en el
proceso cada vez que se requiera
con el fin de evitar la orientacién de
los contratos, dejando como
evidencia los documentos
respectivos.

Se verifico la suscripcion del contrato interadministrativo No. 136
de 2021 entre la Financiera de Desarrollo Nacional — FDN y la
Empresa Metro de Bogota, con objeto de “Realizar la estructuracion
integral del proyecto Linea 2 del Metro de Bogotd, incluyéndolos
componentes legales, de riesgos, técnico y financiero (el
“Proyecto”)”, el cual incluyé en la clausula décima primera, medidas
de regulacién para que en el evento en que la Financiera de
Desarrollo Nacional - FDN contrate un tercero para el desarrollo del
componente técnico, ésta se obliga a contratar una interventoria
integral para el seguimiento y control.

Se evidencid la suscripcidn del contrato interadministrativo No. 277
de 2021 entre la Financiera de Desarrollo Nacional — FDN y la
Empresa Metro de Bogota, con objeto de “Realizar la estructuracion
técnica y financiera de la extension de la PLMB-Tramo 1hasta el
sector de la calle 100, de acuerdo con las definiciones establecidas
en el Contrato de Concesion No. 163 de 2019”, en el que, de igual
forma como en el citado contrato No. 136 de 2021, se incluyd la
cldusula décima primera con la referida medida de regulacion.

a. Contrato interadministrativo No. 136 de 2021: Se evidenciaron
las siguientes comunicaciones:

i Oficios con radicado EXT22-0000645 y EXT22-0002233 del
20 de enero de 2022 y de 17 de febrero de 2022,
mediante los cuales la FDN remitié a la supervisién del
contrato en la EMB el “Entregable 2 — version C, el cual
corresponde a los productos T2 - Debida diligencia
técnico, T2 - Debida” diligencia legal y F2 - Debida
diligencia financiero”

ii. Oficio con radicado EXTS22-0000498 del 01 de febrero de
2022 con observaciones por la EMB frente al entregable
del punto anterior.

iii. EXTS22-0001128 del 01 de marzo de 2022 con la
respectiva No Objecidn.

No aplica

Se evidenciaron soportes que dan
cuenta de la ejecucion de los controles.



https://www.metrodebogota.gov.co/transparencia/instrumentos-gestion-informacion-publica/gesti%C3%B3n-documental/3-%C3%ADndice-informaci%C3%B3n
https://www.metrodebogota.gov.co/transparencia/instrumentos-gestion-informacion-publica/gesti%C3%B3n-documental/3-%C3%ADndice-informaci%C3%B3n
https://www.metrodebogota.gov.co/transparencia/instrumentos-gestion-informacion-publica/gesti%C3%B3n-documental/3-%C3%ADndice-informaci%C3%B3n

Cédigo del AT Descripcié i Y Verificacion de plan d Oportunidad d j
° .|go € Descripcion Riesgo escripcion Plan de Accién Verificacion de Controles ert |caC|on. N € plande p?r ppiealceleioral .
Riesgo Control accion Observaciones y/o Recomendaciones
b. Contrato interadministrativo No. 277 de 2021: se revisaron los
siguientes soportes:
i Oficio con radicado EXT22-0001274 del 2 de febrero de
2022, con la remisidon del entregable 1, version C del
contrato 277 de 2021.
ii. Oficio con radicado EXTS22-0000780 del 14 de febrero de
2022 con las observaciones al entregable 1 - Plan de
trabajo, cronograma y enfoque metodoldgico version C.
Se evidenciaron los siguientes informes de supervision de los Se evidenciaron soportes que dan
contratos relacionados con el proceso de Gestién Integral de cuenta de la ejecucion del control.
. . Proyectos Férreos: . o .
Posibilidad de  impacto Se identific6 una oportunidad de
economico. ¥ r'?p}‘,tac'°':ja' a. Informe de supervision No. 3 del 15/02/2022 y acta de recibo mejora frente a la °T?”°";g'a en la
por. a |mpo§|C|on € . . . a satisfaccion del contrato no. 264 de 2021 fechado del T . emision 'y - suscripeion € e.stos
sanciones de tipo penal, | PF-C5. El supervisor asignado realiza . o ) No se suministré evidencia | documentos contractuales, en virtud
fiscal, disciplinario y/o | la verificacion del cumplimiento de 13/.01/2022' por lo que Se’ identifica .u.rja °p°rtuf"d"—"’d de del avance y se indicé que se | de lo establecido en el procedimiento
administrativo a la EMB por | las obligaciones pactadas, de los mejora frente a la cronologia en la emision y suscripcion de | est4 avanzando en diferentes | para contratacién directa, cédigo GC-
parte de las autoridades | bienesy/o de los servicios recibidos | AP-PA-002 Crear en estos documentos contractuales, en virtud de lo establecidoen | procedimientos del proceso | PR-002, versién 4, en el que indica que
competentes, debido a | en el momento de la entrega conel | el SIG el el procedimiento para contratacién directa, cédigo GC-PR- | de  Gestién Integral de | losinformes de ejecucién —supervisién
PE-RC-001 accio’n. u omision en la | propdsito de re.c?bir Unicamente | procedimiento .dlel 002, versién 4, en el que indica que los informes de ejecucién | Proyectos Férreos. se generan con anterio.ridad al acta de
supervision de Ios. contratos | productos o serY|C|o§ que cu’m;:.>lan proceso de Gestidon — supervisién se generan con anterioridad al acta de entrega y 5 entrega y recibo (Actividades No. 35y
del proyecto haciendo uso | con las especificaciones técnicas | Integral de . L El plan de accion se | 36).
. . recibo (Actividades No. 35y 36).
del poder adecuando los | establecidas en el contrato, en | Proyectos Férreos. o encuentra dentro del
informes de supervisién de | desarrollo de esta actividad se b. Informes de supervision No. 1, 2'y 3 del contrato no. 003y No. | tarmino  establecido con | Se recomienda emitir los documentos
los proyectos desviando el | dejara como evidencia el Informe de 004 de 2022. finalizacién programada | contractuales de supervision y recibo a
cumplimiento de la misién de | Supervisién del periodo respectivo. c. Informes de supervision de los contratos no. 093 de 2022 y no. | hasta el 30/11/2022. satisfaccion, atendiendo la cronologia
la EMB para favorecer a un 309 de 2021. definida en los procedimientos del
terc?ro o en beneficio d. Informes de supervisién de los contratos no. 300 de 2021, 299 proceso de gest.ié'n contractu.al,
particular. de 2021, 301 de 2021 y 299 de 2021. publicados en AZ Digital, .en. especial,
Inf p i<i6n del el A para este caso, del procedimiento para
e. nforme de supervision del contrato no. 310 del 2021. contratacién directa, cédigo GC-PR-
002, version 4.
Posibilidad  de  impacto Se evidenciaron los ss)lportes qe los arqueos clle caja firmados por el Se evidenciaron soportes que dan
P . Subgerente de Gestion Predial y el profesional responsable del . .,
econémico y reputacional . . ) . . cuenta de la ejecucién de los controles.
. N manejo de la caja menor realizados durante el primer cuatrimestre
por la imposicion de de 2022, asf:
sanciones de tipo penal, | AP-C8. El subgerente de Ila € » ask: Respecto al control AP-C8 del riesgo
fiscal, disciplinario y/o | Subgerencia de Gestién Predial F to d g ia del 27/01/2022 AP-RC-001, se evidenci6 como
AP-RC-001 administrativo a la EMB por | realiza el arqueo de caja en No aplica ormato de arqueo de caja de ’ No aplica oportunidad de mejora que, si bien se

parte de las autoridades
competentes debido a que
por accion u omisiéon al
efectuar giros y/o pagos
haciendo uso del poder para

cualquier momento dejando como

evidencia el formato de arqueo

Formato de arqueo de caja del 17/02/2022.
Formato de arqueo de caja del 25/02/2022.
Formato de arqueo de caja del 10/03/2022.
Formato de arqueo de caja del 29/03/2022.
Formato de arqueo de caja del 07/04/2022.

S D oo T o

realizaron los arqueos de caja, se utilizd
una version obsoleta del formato,
teniendo en cuenta que se usd el
anterior GF-FR-029 vigente hasta el
27/10/2021 y no el formato con cédigo




Cddigo del
Riesgo

Descripcion Riesgo

Descripcion
Control

Plan de Accién

incluir gastos de la caja
menor de la Subgerencia de
Gestion Predial inexistentes
desviando los recursos de la
empresa para beneficio
propio o de un tercero

AP-C9. El profesional encargado de
la caja menor de la Subgerencia de
Gestion Predial, el contador y
tesorero realizan la verificacion de
las operaciones efectuadas con
recursos de caja menor de manera
mensual dejando como evidencia la
conciliacién bancaria.

Verificacion de Controles

g. Formato de arqueo de caja del 27/04/2022.

Sin identificar diferencias significativas que representaran la
materializacion del riesgo.

Como oportunidad de mejora se observé que si bien se realizaron
los arqueos de caja, se utilizd una versidn obsoleta del formato,
teniendo en cuenta que se uso el anterior GF-FR-029 vigente hasta
el 27/10/2021 y no el formato con cédigo RF-FR-005, version 1
vigente a partir del 28/10/2021.

Se evidenciaron los siguientes soportes de la verificacién de las
operaciones efectuadas con recursos de caja menor de manera
mensual:

a. Formato de conciliacion bancaria, cddigo GF- FR-008 a 31 de
enero de 2022.

b. Formato de conciliacién bancaria, cédigo GF- FR-008 a 17 de
febrero de 2022 y 25 de febrero de 2022.

c. Formato de conciliacion bancaria, codigo GF- FR-008 a 08 de
marzo de 2022.

d. Formato de conciliacion bancaria, cddigo GF-GCT-FR-008 a 29
de marzo de 2022.

e. Formato de conciliacidn bancaria, codigo GF-GCT-FR-008 a 27
de abril de 2022.

Sin identificar diferencias que representaran la materializacion del
riesgo.

Verificacion de plan de

accion

Oportunidad de mejora /

Observaciones y/o Recomendaciones

RF-FR-005, version 1 vigente a partir del
28/10/2021.

Se recomienda utilizar los formatos y
en general los documento vigentes y
publicados en el sistema de gestidn de
la EMB en AZ Digital.

AP-RC-002

Posibilidad de  impacto
reputacional por la
imposiciéon de sanciones de
tipo penal, fiscal, disciplinario
y/o administrativo a la EMB
por parte de las autoridades
competentes debido a que
por accién u omisidn se use
informacién con el fin de
orientar el resultado de la
defensa judicial en contra de
los intereses de la EMB,
desviando el cumplimiento
de sus funciones para
favorecer a un tercero o en
beneficio particular.

AP-C5. Los responsables de la
gestion documental socio - predial
elaboran y actualizan el inventario
documental con la relacién de los
expedientes producidos y en
custodia de la dependencia, este
inventario documental es reportado
a la GAA semestralmente, con base
en lo sefalado en el Instructivo para
el diligenciamiento del Formato
Unico de Inventario Documental -
FUID (GD-IN-006) y el Formato
Unico de Inventario Documental -
FUID (GD-FR-015), con el propdsito
de garantizar la seguridad de la
informacién y facilitar el control,
acceso y consulta de los

No aplica

Se evidencid a la fecha del seguimiento un total de seiscientas
catorce (614) hojas de control para la conformacién de expedientes
de historias prediales en el formato GD-FR-047, las cuales reposan
en la ubicaciéon compartida:

https://metrodebogotagovco.sharepoint.com/:f:/s/LOSCOCACOLO
S/EpEEoNWEmIFIsccGRrntikwBQxUbg660grQQeRLRa GnJA?e=SbF
NOs

Lo anterior, segun se indica en el instructivo para la organizacion de
los expedientes de la serie documental historiales de predios.

Se recomienda realizar en su momento, el reporte del Formato
Unico de Inventario Documental - FUID (GD-FR-015) a la Gerencia
Administrativa y de Abastecimiento de forma semestral, segun fue
disefiado el control.

No aplica

Se evidenciaron soportes que dan
cuenta de la ejecucidn del control.

Se recomienda analizar la viabilidad de
complementar el control AP-C5 del
riesgo de corrupciéon AP-RC-002, con
una o varias acciones tendientes a la
implementacién y/o monitoreo de
medidas de seguridad fisica y ldgica
(técnica) que regulen el acceso vy
consulta a los expedientes que reposan
en la Subgerencia de Gestidn Predial en
sus distintos medios de conservacion.



https://metrodebogotagovco.sharepoint.com/:f:/s/LOSCOCACOLOS/EpEEoNwEmiFIsccGRrntjkwBQxUbq66ogrQQeRLRa_GnJA?e=SbFNOs
https://metrodebogotagovco.sharepoint.com/:f:/s/LOSCOCACOLOS/EpEEoNwEmiFIsccGRrntjkwBQxUbq66ogrQQeRLRa_GnJA?e=SbFNOs
https://metrodebogotagovco.sharepoint.com/:f:/s/LOSCOCACOLOS/EpEEoNwEmiFIsccGRrntjkwBQxUbq66ogrQQeRLRa_GnJA?e=SbFNOs

Verificacion de Controles

Se recomienda analizar la viabilidad de complementar el control,

con una o varias acciones tendientes a la implementacién y/o
monitoreo de medidas de seguridad fisica y logica (técnica) que
regulen el acceso y consulta a los expedientes que reposan en la
Subgerencia de Gestion Predial en sus distintos medios de
conservacion.

Verificacion de plan de

accion

Oportunidad de mejora /

Observaciones y/o Recomendaciones

Cédizo del ’. Descrincid -
° .|go € Descripcion Riesgo escripcion Plan de Accién
Riesgo Control
documentos por parte de servidores
publicos, contratistas y terceros.
GL-PA-002
- . Actualizacién de |
Posibilidad de  impacto ctua |?a<?|on elos
reputacional por la procedimientos:
imposicién de sanciones de GL-PR-002
. P . e GL-C4. El / Los abogados designados | Procedimiento
tipo penal, fiscal, disciplinario . s - .
/o administrativo a la EMB solicitan el analisis y aprobacion de | para acciones de
v . los documentos de la defensa | tutela, GL-PR- 003
por parte de las autoridades | . . . -
. judicial al Subgerente de defensa | Procedimiento
competentes debido a que | . .. g . (.
or accién u omision se use judicial y solucidn de controversias | para el tramite de
GL-RC-001 P contractuales, cada vez que se | conciliaciones y

informacién con el fin de
orientar el resultado de la
defensa judicial en contra de
los intereses de la EMB,
desviando el cumplimiento
de sus funciones para
favorecer a un tercero o en
beneficio particular.

requiera, dejando como evidencia la
solicitud y respuesta de la revision,
con el fin de establecer un control
dual de la informacioén a presentar
en los procesos.

mecanismos
alternativos de
solucién de
conflictos, GL-PR-
004 Procedimiento
para demandas
contencioso
administrativas,
laborales y civiles.

Se identificd la siguiente reportadas en el periodo:

a. Correo electrénico del 04/03/2022 con respuesta a la accidon
de tutela No. 11001-40-09-020-2022-0025-00, por parte de la
Gerencia Juridica al Juzgado Veinte Penal Municipal con
Funcion de Conocimiento de Bogota D.C.

b. Correo electrénico del 10/03/2022 con respuesta a la accidn
de tutela No. 2022-00030, por parte de la Gerencia Juridica al
Juzgado Cuarenta y Ocho Penal Municipal con Funcién de
Control de Garantias.

c. Correo electrénico del 17/03/2022 con respuesta a la accién
de tutela No. 2022-037, por parte de la Gerencia Juridica al
Juzgado Doce Penal Municipal de Conocimiento.

d. Correo electrénico del 30/03/2022 con respuesta a la accién
de tutela No. 2022-00086 - Informe del articulo 19 Decreto
2591, por parte de la Gerencia Juridica al Juzgado Treinta y
Nueve Penal del Circuito de Bogota con Funcién de
Conocimiento.

e. Correo electrénico del 07/03/2022 con respuesta a la accion
de tutela No. 2022-098, por parte de la Gerencia Juridica al
Juez 63 Administrativo del Circuito Judicial de Bogota.

f.  Correo electrénico del 04/04/2022 con respuesta a la accion
de tutela No. 2022-00284, por parte de la Gerencia Juridica al
Juzgado 20 Civil Municipal de Oralidad de Bogota.

Identificando la gestion realizada frente a la respuesta de cada una
de las acciones de tutela. Por su parte, como oportunidad de
mejora, al indagar con la Gerencia Juridica frente a algin soporte
que diera cuenta de la respuesta con la revision que el Subgerente
de defensa judicial y solucion de controversias contractuales brinda
a los profesionales con el analisis y aprobacion de los documentos
de la defensa judicial, indicandose que el Subgerente cuando revisa
lo tramita para firmas o se remite para los juzgados directamente,
por lo que no se cuenta con el soporte.

Se evidencid El
procedimiento  para el
tramite de conciliaciones y
mecanismos alternativos de
solucién de conflictos
(MASC), codigo GL-PR-003,
version 2 del 28 de enero de
2022 publicado en AZ Digital.

Los procedimientos GL-PR-
002 y GL-PR-004 se
encuentran en elaboracién,
segin se indic6 por la
dependencia responsable.

Se evidenciaron soportes que dan
cuenta de la ejecucion del control y
avances del plan de accion.

Como oportunidad de mejora, al
indagar con la Gerencia Juridica frente
a algun soporte que diera cuenta de la
respuesta con la revision que el
Subgerente de defensa judicial y
solucion de controversias contractuales
brinda a los profesionales con el
analisis 'y aprobacion de los
documentos de la defensa judicial,
indicandose que el Subgerente cuando
revisa lo tramita para firmas o se remite
para los juzgados directamente, por lo
que no se cuenta con el soporte.

En ese sentido, se recomienda se
recomienda conservar evidencia de
revision que realiza el Subgerente de
defensa judicial y solucién de
controversias contractuales de los
documentos de la defensa judicial.

Es importante archivar conforme a la
TRD la evidencia de la ejecucion de los
controles, este es un criterio de
evaluacién del disefo y aplicacion del
control.




Cddigo del
Riesgo

Descripcion Riesgo

Descripcion
Control

Plan de Accién

Verificacion de Controles

En ese sentido, se recomienda conservar evidencia de revision que

realiza el Subgerente de defensa judicial y solucidn de controversias
contractuales de los documentos de la defensa judicial.

Es importante archivar conforme a la TRD la evidencia de la
ejecucion de los controles, este es un criterio de evaluacion del
disefio y aplicacién del control.

Verificacion de plan de

accion

Oportunidad de mejora /

Observaciones y/o Recomendaciones

GC-RC-001

Posibilidad de  impacto
reputacional y/o econdmico
por la  imposicion de
sanciones de tipo penal,
fiscal, disciplinario  y/o
administrativo a la EMB por
parte de las autoridades
competentes por acciéon u
omisién al momento de
estructurar los procesos de
contratacién, haciendo uso
del poder para orientar las
condiciones de evaluacion y
requisitos habilitantes,
desviando  los  recursos
publicos con el fin favorecer a
un tercero o en beneficio
particular.

GC-C6. El profesional designado de
la Gerencia Juridica o de la Gerencia
Administrativa y de Abastecimiento
segln aplique, revisard que el
contenido de los estudios previos
haya sido elaborado cumpliendo
con los requisitos legales y los
lineamientos internos establecidos
en la EMB, cada vez que se requiera,
con el propdsito de contribuir a que
los procesos cumplan con lo
establecido en la normatividad,
dejando como evidencia correo
electrénico, memorando o listados
de asistencia de las mesas de
trabajo que se requieran.

No aplica

Se evidenciaron los siguientes soportes de la revision de los estudios
previos de los procesos de contratacién adelantados en el periodo:

a. Gerencia Administrativa y de Abastecimiento: Correos
electronicos con fechas del 14/03/2022, 22/03/2022,
23/03/2022, 28/03/2022 (2), 30/03/2022 vy listados de
asistencia de reuniones en los dias 09/03/2022 (2) vy
31/03/2022.

b. Gerencia Juridica: Correos electrénicos con fechas del
29/03/2022 y 17/03/2022 y listados de asistencia/agenda de
reuniones en los dias 01/03/2022, 02/03/2022, 10/03/2022 y
14/03/2022.

No aplica

Se evidenciaron soportes que dan
cuenta de la ejecucion del control.

Equipo Auditor:

Sandra Esperanza Villamil Mufioz — Jefe Oficina de Control Interno
Alejandro Marin Cafién — Profesional Grado 02 de la OCI
Héctor Leonardo Lépez Avila — Profesional Grado 03 de la OCI




