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| Reeidido por:
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Doctor O’m"—‘b‘__uora.

Manuel Sarmiento ——
Concejal de Bogota

Calle 36 No. 282 - 41 Of. 201

Asunto: Respuesta Concejo de Bogota 2017EE4638. Radicado CR- DP- 2017 — 0025

Respetado Doctor Sarmiento:

En atencion al oficio en referencia, damos respuesta a los interrogantes planteados, segln
funciones y competencias de la Empresa Metro de Bogota S.A.:

1- Favor remitir productos finales del Contrato 004 de 2016 con la Consultora
Colombiana S.A. — CONCOL, cuyo objeto es “Estudio de Alternativas, a nivel de
perfil preliminar, para la optimizacion de la localizacién de los patios y talleres del
Metro.

Respuesta: A la fecha, la optimizacién de la localizacién de los patios y talleres del
Metro es objeto de andlisis. Una vez termine el proceso y el producto sea
debidamente aprobado, se procedera a hacer la divulgacion correspondiente.

2- Favor informar quiénes son los propietarios de cada uno de los predios destinados
para los patios y talleres de la PLMB, y de cada uno de los predios aledafios que
esta obra influenciarda de manera directa (en un radio de 500 metros). Remitir
documentos que sustenten su respuesta.

Respuesta: A la fecha, la ubicacion de los Patios y Talleres de la Primera Linea del
Metro de Bogota es objeto de analisis.

Sin embargo, es necesario sefialar que la informacion sobre los propietarios que
deberan reasentarse por el proyecto esta cobijada por la Ley 1581 de 2012 y el
Decreto 1377 de 2013.
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Favor remitir productos finales del Contrato 003 de 2016 con Ayesa Arquitectura e
Ingenieria SAU, cuyo objeto es determinar el alcance y las especificaciones técnicas
para que la FDN efectie el proceso de selecciéon para la contratacion de un
consultor quien sera el encargado de adelantar los ajustes de disefio del primer
tramo del proyecto.

Respuesta: Adjunto informe solicitado.

Favor remitir todos los documentos relacionados con la Estructuracion Técnica de
la PLMB, incluyendo acta de inicio, cronograma de entrega de productos
elaborados por el estructurador y aceptado por la FDN, plan de trabajo y hojas de
vida del equipo estructurador, actas de las sesiones de presentacion de
metodologia y enfoque de cada uno de los aspirantes elegibles.

Respuesta: En relacidon con su solicitud, a continuacion encontrard el link del SECOP
donde puede consultar los Términos de Referencia del concurso de méritos No. 06
de 2017, Contrato No. 02/2017 PLMB (Convenio Interadministrativo No. 1880 de
2014 - suscrito entre la FDN y el CONSORCIO METRO BOG y su respectiva acta de
inicio:

http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-4-6186926

Por otra parte, me permito informarle que la FDN no podrd suministrar copia de los
informes solicitados, en atencion a que en virtud de la Clausula Vigésima Octava del
Convenio Interadministrativo 1880 de 2014, la FDN adquirio la siguiente obligacion
de confidencialidad:

“CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: LAS PARTES QUE SUSCRIBEN EL
PRESENTE CONVENIO ACUERDAN NO REVELAR A TERCEROS, NI UTILIZAR DIRECTA NI
INDIRECTAMENTE LA INFORMACION CONFIDENCIAL A LA QUE TENGAN ACCESO
DURANTE EL DESARROLLO DEL MISMO (INFORMACION DE INVESTIGACION, TECNICA,
ECONOMICA, COMERCIAL, CLIENTES, PRODUCTOS). CADA UNA DE LAS PARTES
RESPONDERA POR EL INCUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION DEL PERSONAL QUE
TENGA A SU CARGO, ASI COMO DE SUS SUBCONTRATISTAS.”

El contrato tiene un plazo de ejecucion de 14 meses, con productos que se iran
entregando de manera paulatina, los cuales estan sujetos a los avales y aprobaciones
de los comités definidos.

A medida que cada producto esté debidamente aprobado, se procedera a hacer la
divulgacion correspondiente.
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5- Favor remitir hojas de vida de los evaluadores de las propuestas de estructuracién

técnica de la PLMB.

Respuesta: Conforme a lo solicitado me permito remitir las hojas de vida de las
personas designadas como jurados calificadores mas no como evaluadores de las
propuestas de estructuracion técnica de la Primera Linea del Metro de Bogota

Andrés Escobar Uribe — Delegado por el Distrito
Alexandra Rojas — Delegado por el Distrito
Ignacio de Guzman - Delegado por el Distrito

Favor indicar donde se ubicard el Puesto Central de Control de la PLMB. Remitir
estudios técnicos y disefios aprobados por la administracion.

Respuesta: La ubicacion del Puesto Central de Control de la Primera Linea del Metro
de Bogota es objeto de analisis dentro de la Estructuracién Técnica.

éCudl es el monto destinado a gastos reembolsables durante la estructuraciéon
técnica de la PLMB y para qué rubros se destinaran? Favor remitir documentos que
sustenten su respuesta.

Respuesta: La informacion solicitada se encuentra en el Contrato 02 de 2017,

publicado en el siguiente link:
hitp://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-4-6186926

Favor remitir documento de recomendaciones de la CAF que servira como insumo
para los prepliegos y pliegos de seleccion del contratista e interventor de la obra de
la PLMB

Respuesta: Los prepliegos y pliegos de seleccion del contratista e interventor de la
obra de la PLMB son producto de la estructuracion técnica, legal y financiera que
actualmente avanza. Estos productos estan programados para el ultimo trimestre
del afio.

Con la Banca Multilateral, se han adelantado talleres para conocer los requisitos con
que debe cumplir el distrito para acceder a los créditos.

De acuerdo a lo anterior, no existe un documento de recomendaciones a los
prepliegos y pliegos.
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9- Favor remitir el estudio de riesgo sismico tenido en cuenta para la obra de la PLMB.
Respuesta: El alcance de Contrato 002 de 2017 es completar o actualizar los estudios
existentes. Al respecto, avanza la actualizacion del estudio sismico.

Como se explica en la respuesta al numeral cuatro, a medida que cada producto esté
debidamente aprobado, se procedera a hacer la divulgaciéon correspondiente.

10- Favor informar cuantas, donde se ubican las manzanas que seran impactadas por la
construccion del viaducto de la PLMB y las adecuaciones de urbanismo planteadas
en la franja de influencia en un radio de 300 metros. Informar en cuanto esta
avaluada cada una y remitir georeferenciacion de las mismas en formatos .kmz y
.shp
Respuesta: La informacion solicitada es producto de la estructuracion técnica que
avanza actualmente.

Como se explica en la respuesta al numeral cuatro, a medida que cada producto esté
debidamente aprobado, se procedera a hacer la divulgacién correspondiente.

Atentamente,

ﬁhu{u\/ §LLLLH

\ndrés Escobar Urifie
erente General

Revisd: Sandra Saavedra, Jefe Oficina Juridica
Reviso: Paula VinascoN,
s
\Proyectd: Sandra Gracia
PN
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HOJA DE VIDA

ANDRES ESCOBAR URIBE

Lugar y fecha de nacimiento Medellin (Ant.) 29 de Nov. de 1960
Cédula de Ciudadania 70.509.535 Itagui
Correo electronico aeu2010@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

MAGISTER EN ECONOMIA. Universidad de los Andes. Bogota. 1986
INGENIERIA CIVIL. Escuela de Ingenieria de Antioquia. Medellin 1983

Otros

GESTION DE LA TIERRA EN GRANDES PROYECTOS URBANOS. The
Lincoln Institute of Land Policy. 2.002

INTERACCION DE TRIBUTACION, REGULACION Y DESARROLLO
URBANO. The Lincoln Institute of Land Policy. 1993

PROGRAMA FORMACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL. Sector
Agua y Saneamiento IDE Banco Mundial- BCH. 1987

INTRODUCCION A LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO REGIONAL.
Universidad de Los Andes. 1986

EVALUACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PROYECTOS DE INVERSION.
Universidad de Los Andes 1985.

CARGOS

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA - Secretaria General — Asesor - Gerente
Proyecto Metro de Bogota. Febrero 2016. Actual |

AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA VIRGILIO BARCO VARGAS. Primer
Gerente y organizador de la empresa. Reportando a Presidencia de la
Republica. Marzo de 2.012 a 28 de septiembre de 2015.
CONSTRUCCIONES PLANIFICADAS SA- Gerencia, diseno,
comercializacion y construccion de proyectos de la Organizacion Luis Carlos
Sarmiento Angulo. Gerente. Septiembre de 2.004 a Febrero de 2012.
METROVIVIENDA, Empresa Industrial y Comercial del Distrito, encargada de
urbanizacion y venta de suelo para VIS, Bogota. Primer gerente y
organizador de la empresa. Marzo de 1999 a Diciembre de 2.003 Reportando
Alcaldes Pefalosa y Mockus.



+ CONSTRUCTORA EXPERTA S.A. Socio y encargado de la planeacion de
proyectos, vivienda estratos medios. 1.995 a 1.998.

« DEPARTAMENTO DE PLANEACION DISTRITAL. Bogota. Director 1993
1994 Reportando Alcalde Castro.

+  MINISTERIO DE DESARROLLO. Director de Vivienda. 1991.

+ DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION. Jefe de la Unidad de
Desarrollo Urbano y de la Divisién de Vivienda. Bogota, 1988-1991

« BANCO CENTRAL HIPOTECARIO. Fondo Financiero de Desarrollo
Urbano. Director de Evaluacién de Proyectos de Infraestructura. 1985-1987

* UNIVERSIDAD DE LOS ANDES - CEDE-. Investigador, Evaluaciéon Social
de Proyectos.

JUNTAS DIRECTIVAS

+ Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota 2016 - 2017

* Empresa de Renovacién Urbana 2016- 2017

+ Banco AV Villas, 2007-2012

» Fiduciaria Bogota, 2005-2012

* Hoteles Estelar S.A, 2008-2012

» Fundacion Bibloamigos, 2005-2.009

+  TransMilenio S.A. 1.999 (inicio) - 2.003

+ ETB Empresa de Telecomunicaciones de Bogota. 2.000-2.003

» Constructora Colmena S.A. 1995-1997 O Fiduciaria Central S.A. 1996
» Fideicomiso Ciudad Salitre. 1993-1995

+ EEB Empresa de Energia Eléctrica de Bogota. 1993-1994

+ EAAB Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota. 1993-1994
« IDU Instituto de Desarrollo Urbano 1993-1994



FORMATO UNICO b o

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 480 y 443 de 1898)

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
QO\Os | npera A\excﬂﬁéfﬁ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION t SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc@ceOrs n. S1.8AS .44 F@OMQO | co..® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRMERACLASE (O  secunpActase (O NOMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  pla [05] mes [0 a0 [[968 | 0l 8O 4 9-58 /\‘F’{c’ 405

PAIS Colarbia PAIS (o lenmmbiay pepto (¢ QQCLQQ«-&

DEPTO g ; &\QQM(CQ MUNICIPIO [5-'—'>¢}O'(q

MUNICIPIO [ qeot: TELEFONO 21D D329 emAlLal

o» FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

[ EDUCACION BASICA riuo ostenwo: R [ler 1)
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
\w 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 K MES EI] ANO )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
r
Mo ¥ Ecormnomia 12{119Q16
[ 4
ON X Thoeaea Todosing! oal A\ E i te
\

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

dl p— LoHaBLA | LOLEE | LOESCRBE )
R|B|MB|R |B |MB|R |B |MB

Tales X X

X
\_ Y,




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persora Natural
(Leves 190 de 1995. 489 v 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA | PRIVADA PAIS

EMPRESA O ENTIDAD
X Co(o mb tC

-
Coreenarcion fondo e eever\cén Via
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

\
Cund_s AQANACQ | 3070'(61 _
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

TELEFONOS
626600 - 2106a3g DA (13 MESO )\ ARO 2009 |DIA 30 MEs \ ! aR0 ' 2015
DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL
Dieclaa %&o"‘_wc c\l 3+ l4-20 ?nso <

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA PRIVADA PAIS

EMPRESA O ENTIDAD
'3 ¢
T'Jnc\Oc.\(on gor e\ %‘5 e croaS x Colo~bria
5 CORREOQO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO '

CoONA N S~y cq Bozie"q ‘

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
GA13232.> DA Ot MES (L. L' ARO 12,003 (ola 13t mes!t 2! aro 20o0]

DIRECCION

cllttd g¢-53 Pso 14

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

COn S0 ‘-\orq
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fcé»e S rro\\o | | X Colordotq
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ( CORREO FL ECTRONICO ENTIDA 5]
Cc)h$\vs®~§vc‘r cy X Eo j:g','g
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DF RETIRO

DiA Ot MES 'L D ARO 2004 Dpia 01! MES IO ARO 2005

= ainy

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA

fmes\tqodorq,pﬁocnch cdilas+a -9l

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA PRIVADA PAIS

DIRECCION

MPRESA O ENTIDAD

(&!Q;e(\t.\q &_ \Q Q%LLCG | Co(omk\c‘ .
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO '

Conds no i ca | BO"?\O*‘Q‘
g FECHA DE RETIRO

TELEFONOS ECHA DE INGRESO
S562Q%00 -3822200 DIA 23 MES O8' ANO | 20072 DA O8 MESO 4 ARO 200D

CARGO O CONTRATO DIRECCION

G &4 -

DEPENDENCIA

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

E MPRESA O EN TIDAD

DEPARTAMENTO

CO"‘ C&-ﬁhOMQV Y

TELEFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL
QOQ‘E)O,,H’Q( Q_
EMPRESA O ENTIDAD

ENTO

Coonddimat m—ar cq

TELEFONOS
B3RSO

CARGO O CONTRATO

J?fe 8o de O(Cyeciﬁ

EMPRESA O ENTIDAD
DEPARTAMENTO

TELEFONOS

CARGO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD
DEPARTAMENTO

TELEFONOS

CARGO O CONTRATO

BParces _lXTLa'orner cono e (hadlo

Dmmdmef\o (\}ouano L Pfan&cum

EMPLEO ACYUAL (e] CONTRATO VIGENTE
PUBLICA |

MUNICIPIO

&IHA DE INGRESO

' pla © U MES (0.6 ARO | \QQQ

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA |

MUNICIPIO

Boi

CHA DE INGRESO

; pia L mes OB avo (9. |

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

MUNICIPIO

FECHA DE INGRESO

DIA |, ' MES| ,  ANO
DEPENDENCIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

MUNICIPIO

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES | | ANO |
DEPENDENCIA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

PRIVADA

PRIVADA

PRIVADA

PRIVADA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

PAIS

C‘D( c:mbc <

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

plA 31 Mes | 2 ano 12993

DIRECCION

PAIS

Coolortn o

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

oA 4 mes O aRo (qq4

DIRECCION

el 2¢ +13-19,

PAIS

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRC

DIA | MES ANO
DIRECCION

PAIS

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DiA | . MES ANO
OIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

(3 X EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PQD- M\ﬂ\s‘xe\\o c;e QPrensq A)DUOQQ\. C,o(o'r“brq

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
|
CoNSQ ~ar Co\ . Rogafq _ ! )
TELEFONOS CHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
3i1so( 1! | DiA [t O/ MES O.7) ANO (20,02 ' DIA ™1/ mMes 03 aro 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Coomoliora - Apoyo Cr 5S4 42¢-25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA ' PAIS
PNOD - mes“t-’no de onsd &Jc(onql | A C\O(CD "“5' Q
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Condia ~drco | BO<704Q
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
IO oia O] Mes OBl a0 200t | pia 3] | Mes O ako LoD 2
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

(onso Hora - A{:oyo _ Cr 544 2G-2S

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA ] PAIS

PNOD- M aisterio de Def enen) L)Jc'oan | Colombig
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cond\mqmor co A 0“‘0\ . v
TELEFONOS ECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
B3SOt DIA l©.1' mEs 02 ARO (2001 DA DV Mes OX Ao 20D |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

orQ - AFO)O Or 54 + 26 -5

EMPLEO O CONT;?ATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA ' PAIS
A\CG\&MO MQYO( Ck CD(OHA‘Q \Q
DEPARTAMENTO UNICIPIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Coﬁcg\r\ armgc Cq , 6010'(@,
TELEFONOS "ECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
28(3000 oia Q& mes QI afo (1YY oia 3.t MES (2 AROROOO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

l . Cr @ 4 ¢

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

y——



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4R TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

& l TIEMPO DE EXPERIENCIA
' OCUPACION ——
. " , ANOS [ MESES

g
| SERVIDOR PUBLICO 6 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO é \( )

| TRABAJADOR INDEPENDIENTE ‘ q—— 4

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA l ﬂ l q

(52 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO %) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

2L

FIRMA DEL" SERVIDOR PUBLICT G

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

La gcyl'nr'»cac'-o"\ de Y(;'o)c_)o-vo”b no +4i.ene r_td‘»o de ce bivo d- la ¢en Lidad v )
NO concure Ju con ’o re Q_\‘foJo cn c\ (csentc pormo to

£\ T.tulo de Maeshvia aweadtado €5 en @;*o( Ards’ l
Cumé))( con Io; {rﬁo;_;.lc) c;c" C@r& =g

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE OS DOCUMEN QUE HAN SIDO PREBGENTADOS COMO

. 4
BOQO"OJ/D&\{’MBYE 3"/ R A
VA CMOMBRE Y FIRM=a DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad YMfecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 013000917770 PAGINA WEB: www.dafp gov.co



Ignacio de Guzmdn Mora

HOJA DE VIDA

IDATOS PERSONALES _

Nacido en Bogota el 14 de agosto de 1947 en Bogota, Colombia

[ESTUDIOS

1965-1969 — Doctor en Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Javeriana
1970 — Especializacion en Derecho Laboral en la misma universidad

1971-1972 — Realiz6 los estudios de Master en Ciencias Politicas en la
Universidad Javeriana

[HISTORTA LABORAL |

De 1970 a 1975 fui Gerente del CENTRO DE INVESTIGACION Y ACCION
SOCIAL — CIAS — donde participé en diferentes estudios e investigaciones
econdmicas y sociales. Fui cofundador del programa de vivienda popular
prefabricada SELAVIP — SERVIVIENDA que ha dotado de vivienda a millares
de familias marginadas.

De 1975 a 1985 fui Presidente de la FUNDACION SOCIAL y Gerente de la
Fundacion Circulo de Obreros donde conformé, en compaiiia de otras personas,
el grupo empresarial mas importante con objetivos de beneficio sociales de
Colombia, constituido por: BANCO CAJA SOCIAL, CORPORACION
COLMENA S.A., SEGUROS COLMENA S.A., CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMPENSAR, CONSTRUCTORA COLMENA S.A., LEASING
COLMENA S.A., FIDUCIARIA COLMENA S.A, FUNDACION
PROJUVENTUD, CENPRO TV, FUNDACION PARA LA RECREACION
POPULAR SERVIR, FUNDACION COLMENA PARA LA VIVIENDA
POPULAR, CENTROS DE CAPACITACION POPULAR PARA
MICROEMPRESARIOS CENCAP.

Desde 1985 a 1988 fui Gerente General de la ORGANIZACION LUIS
CARLOS SARMIENTO ANGULO LTDA, matriz de un importante grupo
financiero, donde tuve la oportunidad de participar no solo en la planeacion y
ejecucion de importantes urbanizaciones y en construccion de vivienda, sino
ademds en creacion y desarrollo de importantes instituciones financieras.

De 1989 a 1994 fui Presidente del Grupo Agroindustrial Colombiano CAICO,
grupo propietario de 10 cultivos de flores en Colombia y Ecuador, y accionista



del INGENIO RIOPAILA, CENTRAL CASTILLA y de COLOMBINA S.A. en
cuyas Juntas Directivas tuve la oportunidad de participar.

De 1993 he participado activamente en la creacién y promocion de la ZONA
FRANCA DE BOGOTA S.A., ZONA FRANCA DE LA CANDELARIA
(Cartagena) y de la CIUDADELA INDUSTRIAL DEL PACIFICO (Zona
Franca de Cali), instrumentos fundamentales para la promocion del comercio
exterior colombiano y de la competitividad. Actualmente continio como socio y
directivo de dichas instituciones.

Fui Gerente General de la Campana Presidencial de Noemi Sanin en las
elecciones presidenciales de 1998 y 2002

El Alcalde Mayor de Bogoté, Enrique Pefialosa Londofio, y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD me designaron como Gerente del
Proyecto TRANSMILENIO con la responsabilidad de coordinar y liderar el
disefio, la estructuracion y puesta en marcha del Sistema de Transporte Masivo
de Bogota . 1998-2001

Desde 2001 hasta la fecha he sido Socio Director de AKIRIS DE COLOMBIA
S.A. firma desde la cual he asesorado entre otras la estructuracion de Sistema de
Transporte Masivo por Buses en Pereira- Desquebradas ( Area Metropolitana) ,
Soacha ( Alcaldia) , Ciudad de México D.F. ( Banco Mundial- World
Resources Institute), Ciudad de Guatemala ( PNUD), Manuagua ( PNUD) , San
José de Costa Rica ( Ministerio de Transporte) Santiago de Chile ( Ministerio
de Transporte), y el Sistema Integrado de Transporte Masivo del Valle de
Aburra.

Fui Director del Equipo Economico, juridico y técnico que asesor6 a Telecom y
al Gobierno Nacional para la transformacion de Telecom y la creacion de
Colombia Telecomunicaciones. He participado en numerosos procesos de banca
de inversion en comunicaciones, electricidad, transporte, infraestructura etc

OTRAS ACTIVIDADES i

He sido miembro del Consejo Directivo de la FUNDACION CAROLINA DE
COLOMBIA desde su creacion ( Tiene por objeto la promocion de las
relaciones culturales y la cooperacion en el ambito educativo y cientifico entre
Espafia y Colombia)

Fundador de la Caja de Compensacion Familiar COMPENSAR.

Miembro del Consejo Directivo de la Fundacion COMPARTIR desde hace 35
anos.

Miembro de la Junta Directiva de la Fundacion OPERACION SONRISA
Fundador y primer Presidente del SERREZUELA COUNTRY CLUB
Coordinador Nacional de AMIGOS 80 durante 10 afios

Fue distinguido por la Camara Junior como Ejecutivo del Afio



Ha sido miembro de la Junta Directiva de gremios como ANIF (9 afios) y
ASOCOLFLORES.

Miembro de Junta Directiva de mas de 35 empresas, entre las cuales vale la pena
destacar:

COLOMBINA S.A.

INGENIO RIOPAILA S.A.

CAJA SOCIAL DE AHORROS

SEGUROS COLMENA S.A.

FIDUCOLDEX S.A.

ORGANIZACION LUIS CARLOS SARMIENTO ANGULO LTDA.
SEGUROS ALFA S.A.

ZONA FRANCA DE BOGOTA S.A.

ZONA FRANCA DEL PACIFICO S.A.

CORPORACION FINANCIERA DE OCCIDENTE S.A.
CORPORACION FINANCIERA DE LOS ANDES S.A.

TAS COMUNICACIONES S.A.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
PROMOTORA DE ZONAS LIBRES INTERNACIONALES S.A.
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

CANAL CAPITAL

PUBLICACIONES SEMANA S.A.

COPA AIR COLOMBIA - AEROREPUBLICA S.A.



